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1.06une noaoKenus

1.1. Hacrosiiiee I0J0KeHHe peraaMeHTHpyeT TMOpsSAoK —arrecTaliu
nejaroruueckinx  pabornukoB  oOpasopare/bHONH  OpraHH3aLHH MBOY
«Hopoctpoerckass OO» (manee — llonokenne, yupekneHHe) C LB
MOATBEPH K ACHHS COOTBETCTBUA 3aHUMaeMOH JOKHOCTY (Aanee — aTTeCTAallMs ).

1.2. HopmaTHBHOH OCHOBO# ISl ATTECTAlMH MCAATOTHHECKHMX pabOTHMKOB
apnsores: MeepanpHelt 3akon ot 29.12.2012 Ne 273-@3 «O6 obpasosanuy B
Poccuiickoii @enepaunn» ( nyHkT 8 u.l cT.48, u.2 ¢1 49); HOPMATHBHO-NPABOBbIE
akTel MuHOGpHayku PO, Yeras wkonsl, Hactosuiee TTonoxenue.

1.3. ArrecTanus MNPOBOJMTCA HAa OCHOBE OLEHKH npoeccHOHANLHOM

JesTebHOCTH Nearorniecknx paboTHHKOB.

1.4, ArrecTaupdH B 00f3aTeJLHOM TOPsAKE MOMJIEKAT [1e]arorHiecKue
pabOTHHKH OPraHH3alnK, HE MMEl1e kBanH(UKAIMOHHBIX KaTeropuii (11epBoit
WITH Bbiclied), BKIIOYas MearorHyeckux  pabOTHHKOB, OCYLLECTBIIMIOUINX
[earorHyeckylo JIesSTeNLHOCTE [OMUMO OCHOBHOH padoThl, @ TAKKE IO
COBMECTHTENLCTBY, KPOME MeNArorHyecknx paboTHUKOB, yKa3aHHbIX B yHKTE 1.8
nannoro [onoxeHus.

1.5. Cpoky npoBeeHHs aTTecTallki.

[.5.1. Arrecrauds MPOBOAUTCS OZMH pa3 B NATH JIET.

1,6. OcHOBIBIMH 3a/adaMK aTTeCTallli sBIAIOTCH:

o CTUMY/IHpPOBAHME LEJICHANPABIEHHOr0, HENPEPhIBHOrO [OBBIICHHS yPOBHA
KBanu(QUKAlAKM  HeJarorHueckux  pabOTHMKOB, « HX METO0IOrHYECKOH
KYJILTY pbl, IHMHOCTHOTO MPOdecCHOHANBHOrO pocTa,

o ompejenenie HCOOXOAMMOCTH MOBBILIEHHA KBATUDUKAIMH Me1arorHeckux
paldOTHHKOB;

e rnospimenue AGQEKTHBHOCTH W KadecTBa MEarornyecKoil JesTe/IbHOCTH
BLISBJEHHE TIEPCIEKTHE  UCHOIB30BAHNS  MOTEHUHMAIBHBIX  BO3MOKHOCTEH
e arorH4eckux paboTHHKOB;

o yuér tpeBosanmuii  (esepanbHBIX  FOCYAPCTBEHHEIX  0Opa3oBaTe/LHbIX
CTAHAAPTOB K Ka/[POBBIM YCIOBHAM peajin3alnn 00pa3oBate/IbHbIX Nporpamm
mpu GOPMUPOBAHIH KAAPOBOrO COCTABA OPraHH3aLMH.

1.7. OcHOBHBIMU IMPpUHOUIIAMH aTTCCTAllMU ABJIAIOTCA KOJUICTHAJIbHOCTD,

IJIaCHOCTB,

OTKPBITOCTh, OOECIeUHBaIONIUEe OOBEKTUBHOE OTHOIICHUE

neaarorn4ycCKum pa6OTHHKaM, HCIOIMYyCTUMOCTD AUCKPUMHUHAIIUN
IMPOBCACHUMN aTTCCTALIUU.

K
npu



1.8. ATTectanuu He TOICKAT CICTYIONINE TIEAArOTHIECKUe PAOOTHHUKHU:

a) mpopaboTaBIIve B 3aHUMAeMOW JODKHOCTH MEHee ABYX JIET B JaHHON
OpraHH3allNH;

0) OepeMeHHbBIC JKCHIINHBI,

B) JKCHIIIUHBI, HAXOSIIUECS B OTITYCKE TI0 OEPEMEHHOCTH U POJIaM;

I') HaxXoJsIIMecs B OTIYCKE MO YXOAy 3a peOCHKOM M0 IOCTHXKCHHS WM
BO3pacTa TpeX JICT;

1) OTCYTCTBOBABIIIME Ha paboueM MecTe 00Jiee YEThIPEX MECSIIEB B CBS3U C
3a00JI€BaHUEM.

ATtTtecranus MeJarOTHIECKUX PabOTHHKOB, MPETyCMOTPEHHBIX
MOAIMYHKTaMH «B» M «T» myHkTa 1.8 mannoro IlomoskeHusi, BO3MOKHa HE paHee
YeM Yepe3 JiBa rojia Mocje UX BbIX0Ja U3 YKa3aHHBIX OTITYCKOB.

ATtTtecranus MeJJarOTHYECKUX PabOTHHKOB, MIPETYCMOTPEHHBIX
MOAMYHKTaMH «a» TyHKTa 1.8 mamHoro IlonokeHWs, BOBMOXHA HE paHEe 4YeM
gyepe3 ToJ MOociie UX BBIX0/1a Ha paldoTy.

2. ATTECTALIHOHHASA KOMHUCCHUS

2.1. Kommuccus dopmupyercss u3 uucia pabOTHUKOB 00pa3zoBaTeIbHOTO
yUpexAeHus, IEPBUYHON MPO(PCOIO3HON OpraHu3aluy, OPraHOB CaMOYIPABIEHUS
o0pasoBarenbHOTO yupexnaeHus. llepcoHanmbHBIN cocTaB (OPMHUPYETCS TaKUM
o0pa3oMm, uToObI ObLTa UCKJII0UYE€HA BO3MOKHOCTh KOH(IMKTAa HHTEPECOB, KOTOPHIN
MOT OBbI MOBIUATH HA MPUHUMAEMBIE ATTECTAIIMOHHONW KOMUCCHUEH DEIICHUs, U
YTBEPKIa€TCS MPUKA30M TUPEKTOPA IO TITKOJIE.

2.2. Ha opranm3aiinoHHOM COOpaHMM KOMHCCHUU H30MPAIOTCS MpeicenaTeNb,
3aMECTHUTEIb MpeceaaTeNsi U CeKpeTaph KOMUCCHH. PyKoBOAWTENb OpraHu3anuu
HE MOXKET ABJISITHCS MPECEAATENEM aTTeCTAllUOHHON KOMUCCHUHU.

2.3. UucneHHbll COCTaB aTTECTAIMOHHOW KOMHUCCHH — HE MEHEE O YEJIOBEK.

2.4. Cpok IeCTBUS aTTECTAIlMOHHON KOMUCCUHU COCTAaBIISIECT 3 TOJIa.

2.5. [lonHOMOYHMS OT/IENBHBIX YWIEHOB aTTECTAllMOHHON KOMHUCCHUH MOTYT OBITh
JIOCPOYHO TPEKPaIeHbl MPUKA30M PYKOBOJMTEINS OPTaHHW3AIldU I10 CJICAYIOIIUM
OCHOBaHUSIM:

® HEBO3MOJKHOCTH BBITIOJTHEHHUS 005I3aHHOCTEH TI0 COCTOSTHUIO 3/I0POBbS;

® YBOJILHCHHE YJICHA aTTECTAIIMOHHON KOMUCCHUU;

® HEUCITOJIHCHWE WJIM HEHAJJIeXKAlllee WCIIOJHEHHE OOSI3aHHOCTEH dIeHa

aTTeCTAallMOHHON KOMHCCHHU.

3. Pacnipenesienue 00sI3aHHOCTEN MEKIY YIeHAMH aTTeCTANMOHHO
KOMMCCHH

3.1. Tlpencenarenb arTecTallMOHHON KOMUCCHUU:
e OopraHusyer paboTy aTTeCTallMOHHON KOMUCCHUU;
e pacnpenenseT 00A3aHHOCTH MEXK/y YJIE€HAMU aTTECTAlMOHHOW KOMHUCCHH;
® TPOBOJUT 3aCEAAHUS ATTECTAIMOHHON KOMUCCHH;



® PUHUMAET PEIICHNE O MPOBEJACHUH BHEIUIAHOBBIX 3aCEIaHMi aTTeCTAIIMOHHOMN
KOMUCCHHU.

e OpraHuszyer padoTy WICHOB AaTTECTAIIMOHHONM KOMHUCCHM IO PACCMOTPEHHIO
MPEIIOKCHHM, 3asIBJICHUN M Kalo0 aTTeCTyeMbIX PAOOTHUKOB, CBS3aHHBIX C
BOIIPOCAMH UX aTTECTAIUH;

® TIOJAMKCHIBACT MPOTOKOJIBI 3aCETAHUN aTTECTAIIMOHHON KOMUCCHUH;

® KOHTPOJUPYET XpPAHEHHUE U YUET JOKYMEHTOB IO aTTeCTallUu;

® OCYUIECTBIISICT APYTUE MOTHOMOYMSI.

3.2. B otcyrctBuu mpeacenaTrens €ro OOS3aHHOCTH HCIOJHSAET 3aMECTUTENb

npenaceaaTens.

3.4. B ciayuae BpeMeHHOTo OTCYTCTBUS (0OJE€3HU, OTIYCKA, KOMAHIAWPOBKH U

IPYTUX YBAXUTEIBHBIX TMPUYWH) TpPEACEAaTeNis aTTECTAIMOHHOW KOMHCCHUU

MOJITHOMOYHMSI TIpeJceaTels] KOMUCCHHM 10 €ro TIOPYYCHHIO OCYIIECTBISET

3aMECTHTENIb TMpeceaaTesis KOMUCCHH JIMOO OJMH W3 YWICHOB AaTTECTAIMOHHOU

KOMUCCHUHU.

3.5. 3amecTuTenb npeaceaaTelisi aTTeCTallMOHHON KOMHUCCHH:

®UCTIONHAET OOS3aHHOCTU MpeacenaTeNiss B €ro OTCYTCTBUE (OTHYCK,
KOMaHAUPOBKA U T.I.);

®y4aCTBYET B pabOTE aTTeCTAlMOHHOW KOMHUCCHH;

®[IPOBOJIUT KOHCYJIHTAIINH TIETarOTMueCKuX pabOTHUKOB;

epaccMaTpuBaeT OOpallleHUusT M SKAIOObl AaTTECTyeMbIX MEJaroru4ecKux
pabOTHHUKOB, CBSI3aHHBIC C BOIIPOCAMH UX aTTCCTAIUH;

® [1OITUCHIBAET MPOTOKOJIbI 3aCEJaHUIN aTTECTAIIMOHHOW KOMHUCCHH;

® OCYIIECTBIIACT IPYTUE TTOJTHOMOYHS.

3.6. Opranuzamuio paboOTHl MO MOATOTOBKE 3acelaHuid, BeleHne U OPOpMIICHUE

MPOTOKOJIOB 3aCeaHNi OCYIIECTBIISIET CEKPETaph aTTECTAIMOHHON KOMUCCHUH.

3.7. Cekperapb aTTeCTalIMOHHON KOMUCCHH:

® TIOJYMHSCTCS HEIIOCPEJACTBEHHO MPEACEAATEII0 aTTeCTAIIMOHHON KOMUCCHUY;

® OpraHu3yeT 3acelaHusl aTTeCTAllMOHHOM KOMHUCCHM W COOOIaeT YjeHaM
KOMHUCCHH O JIaT€ U MMOBECTKE JTHS €€ 3aCEIaHus;

® OCYHIIECTBISICT TPUEM H PETUCTPAIMIO JTOKYMEHTOB (TIPEICTaBIICHUS,
JOTIOJTHUTENIbHBIE COOCTBEHHBIE CBEICHUSI [€1aroruyeckux pabOTHUKOB,
3asIBJICHUS] O HECOTJIACUHU C TIPEICTABICHUEM );

e BeJeT U 0popMIISIET MPOTOKOJIBI 3aCEJaHNI ATTECTAIMOHHOW KOMHUCCHH;

e o0ecrieynBaer  o(QopmieHHE  BBIIMCOK M3  MPOTOKOJA  3acefaHus
aTTECTAllMOHHOM KOMHUCCHH;

® VYYaCTBYET B PCIICHHH CIOPOB M KOH(DIMKTHBIX CHUTYaIldid, CBSI3aHHBIX C
aTTecTalel neaarornueckux paboTHUKOB;

e o0ecreyuBaeT XpaHEeHUE U YUET JOKYMEHTOB IO aTTECTALMH MeIarornuecKux
PabOTHUKOB;

® [IOJIMKCHIBAET MPOTOKOJBI 3aCEIaHUM aTTECTAlMOHHOW KOMHCCHUH, BBIMTUCKU
U3 MPOTOKOJIA;

® OCYIICCTBIISIET APYTHEC MTOTHOMOYHS.

2.7. YneHsl ATTECTallMOHHOW KOMHUCCHHU:



- YYaCTBYIOT B pab0Te ATTECTAallMOHHON KOMUCCUU;
- OJIKCHIBAIOT MPOTOKOJIBI 3aCEAAHNN aTTECTAITMIOHHON KOMUCCHH.

4. Ilopsigok padOTHI ATTECTALMOHHON KOMMCCHH.

4.1. 3aceqaHus aTTeCTAIIMOHHOM KOMHCCHUU TPOBOJSTCS B COOTBETCTBHUH C
rpaduKOM aTTECTAIlMU, YTBEPKAECHHBIM PYKOBOUTEIEM OPTaHU3alIH.

4.2. 3acenaHue CUMTAETCS MPABOMOYHBIM, €CJIM HAa HEM IPUCYTCTBYET HE
MEHE€ JIByX TpeTel OT OOILero Ynciia YIeHOB KOMUCCHUHU.

4.3. K noxymeHTaluu aTTeCTalluOHHOW KOMUCCHH OTHOCSATCS:

- TIpUKa3 PYKOBOAWTENS OpraHU3alMM O COCTaBe, TIpauke 3acenaHuid
aTTeCTAllMOHHOM KOMHCCHU;

- IPOTOKOJIBI 3aCEIAHUN ATTECTALIMOHHON KOMUCCHUY;

- JIOKyMEHTBHI TI0 aTTEeCTAllMH TeJarorndeckux pabOTHUKOB B COCTaBe
JIMYHBIX A€l ( BBITHUCKA U3 MIPOTOKOJIA 3aCeAaHMs aTTECTAIIMOHHOM KOMUCCHUH);

5. IMoaroroBka K arrecTaluu

5.1. Pemenue o0 TIpoBEICHUM AaTTECTAllMM TIEJAroTMYECKUX pPabOTHHKOB
npuHuMaeTcss  paboronareneM. PabGoromaTens  M3aeT  COOTBETCTBYIOUIUMN
pacropsauTeNbHBIA aKT, BKIIOYAIOIMINN B ce0sl CMMCOK paOOTHUKOB, MOJIJIEHKAITUX
aTTecTaly, rpaduk MPOBEACHHS aTTeCTAllUd W JOBOJUT €r0 IOJ] POCHUCH JI0
CBEJICHUS KaXKJIOTO aTTECTYeMOI'0 HE MEHEEe YeM 3a MECSII /IO Hadajia aTTeCTaIliH.
5.2. B rpaduke npoBeeHNs aTTECTAlMN YKA3bIBAIOTCA:

- ®UO neparornyeckoro paboOTHUKA, TOAJICIKAIIETO ATTECTAINY;

- TOJDKHOCTH TI€IarOTMUeCKOT0 paOOTHHKA,;

- IaTa ¥ BpeMs IPOBEICHUSI aTTECTAIINH;

- JaTa HampaBJeHUs TMpeACTaBlIeHUs paboTomaresiss B aTTECTAIIMOHHYIO
KOMHCCHIO.

5.3. IlpeacraBnenue paboToaaTes.

5.3.1. [IpoBenenue aTTeCTalluu [IE€1arOrH4eCKuX pabOTHUKOB
OCYIIIECTBIISIETCS HA OCHOBAaHUU MPEACTaBICHUS paboTOoaTeNsl B aTTECTAIMOHHYIO
KOMHCCHIO.

5.3.2. B npencrapiennn paboToaatelsiss JOJDKHBI COJIEPKATHCS CIEAYIONTNE
CBEJICHUS O TMEeIarornieckoM pabOTHHUKE:

a) pamunus, UMsi, OTYECTBO;

0) HaMMEHOBaHKE JTIOJDKHOCTH HA J1aTy TPOBE/ICHUS aTTEeCTallNN;

B) JaTa 3aKJIIOUEHHUS 110 ATOU JOJDKHOCTH TPYAOBOTO IOTOBOPA;

') YpOBEHb 00pa30BaHus U KBATU(HUKAIIKS 10 HAMMPABIECHUIO MOATOTOBKH;

1) uHGOPMAIIHS O MPOXOKICHUH MOBBIIICHUS KBATU(HUKAIINH,

€) pe3yJIbTaThl MPEbIAYIINUX aTTecTalui (B Clyyae UX MPOBEACHUS ),

)  MOTHMBHpPOBaHHas  BCECTOPOHHsSII M  OOBCKTHMBHAs  OIlEHKA
poeCCHOHANBHBIX, JICIOBBIX  KauyeCTB, pe3yJabTaTOB MpOdecCHOHATHHOU
NEATEILHOCTH Ha OCHOBE KBAIM(PHKAITMOHHOW XapaKTEPHUCTHUKH IO 3aHUMAEMOU
JOJDKHOCTH W (WJIM) TIPOQECCHOHANIBHBIX CTaHIApTOB, B TOM YHUCJE B Clydasx,
KOT/Ia BBICIIEE WM CpelHee MpodeccrHoHambHOe 00pa30oBaHUE TMEIaroTHYSCKHX



pabOTHUKOB HE COOTBETCTBYET NPO(WII0 MpernogaBaeMoro mpeaMera JTudo
npoduar0  TMEIaroru4eckord  JAeATeIbHOCTH B OpraHM3alluM, y4acTus B
JEATCIIBHOCTH METOJAMYECKUX OOBbEAMHEHWNH M HHBIX (PopMax METOIUYECKOU
paboThI.

5.3.3. Ilepmarornueckuii pabOOTHHK C TMPEJACTABICHUEM JOJDKEH OBITh
O3HAKOMJIEH paboTojaTesaeM II0J] POCIHUCh HE TO3JHEE, YeM 3a MecCAll 0 JHs
npoBefeHust  arrectanuu.  [locime  o3HakoMJIeHHST C  MPEJCTAaBICHUEM
MeJarornieckuii  pabOTHUK UWMEET TPaBO TMPEACTaBUTh B AaTTECTAIIMOHHYIO
KOMHCCHUIO COOCTBEHHBIE  CBEIEHHUSA, XapaKTEPU3YIOIIUE €ro  TPYJIOBYIO
JEATENIbHOCTh 3a MEpUOJ] C AaThl MPEAbIaylIed aTrrecTtauud (MpU MEPBUYHOM
aTTecTallil — C JaThl TIOCTYIUICHUS Ha paloTy), a TaKXKe 3asBICHUE C
COOTBETCTBYIOIIIMM OOOCHOBaHMEM B CIlyda€ HECOIJIaCHsl CO CBEIACHHUSIMH,
COJICPIKAIMMHUCS B MPEJICTABICHUN paboTodaTEs.

5.34. Ilpu oTKa3ze Memaroru4eckoro padOTHUKA OT O3HAKOMJIEHUS C
MpeACTaBICHUEM pabOTOAATENsI COCTABIISIETCS COOTBETCTBYIOIIMM aKT, KOTOPBIN
NOAMUCKHIBaeTCsl paboTogaTeeM U JUIAMH, B MPUCYTCTBUM KOTOPBIX COCTABJICH
aKT.

5.3.5. Ilpu Kaxmaol mMOCIEIyIOMIeH aTTecTallud B aTTECTAIMOHHYIO
KOMHKCCHIO HaIlpaBIIIETCS MPECTaBICHUE Pad0TOIaTelsd M BBIMKCKA U3 TIPOTOKOJIA
3ace/laHus aTTeCTAIlMOHHON KOMHUCCHH TI0 pe3yJibTaTaM MpeablayIel aTTecTaluu.

6. IIpoBeneHue arrecranun

6.1. Ilegarormueckuii pabOTHUK AOJKEH JMYHO MPUCYTCTBOBATH IMPH €r0
aTTeCTAIMK Ha 3aCeJaHUU aTTECTAIIHOHHON KOMHUCCHUH.

6.2. B ciiydae HEBO3MOXHOCTH MPUCYTCTBUS PaOOTHHUKA B JI€Hb MPOBEACHHUS
aTTecTalliM Ha 3acelJaHuu AaTTeCTAllMOHHOM KOMHCCHUU IO YBAXKHUTEJIbHBIM
npuunHaMm (00J€3Hb, KOMaHAMPOBKAa W JIp.) B rpaduK aTTecTallid BHOCATCA
COOTBETCTBYIOIINE U3MEHEHUS.

6.3. Ilpu HesBKe TMeHaroru4eckoro pabOTHHMKA Ha  3acelaHue
aTTECTAlMOHHOW KOMHUCCUU 0€3 YBaXUTEJIbHOW NPUYMHBI KOMHCCHUSI BIIPaBe
IIPOBECTH aTTECTAIIUIO B €T0 OTCYTCTBHE.

6.4. OueHka AesTeTbHOCTU aTTECTYEeMOrO.

6.4.1. ArrecraniMoHHas KOMHCCHS  pacCMaTpUBAeT  CBEIEHUA O
MEJarOrMYeCKOM Pa0OTHHUKE, COJEpKAIUecs] B TPEICTaBICHUH paboTomaTens,
3asBJICHUE aTTECTyeMOr0 C COOTBETCTBYIOIIMM OOOCHOBaHMEM B Cllydae
HECOTJIACHs C TIPEACTABICHUEM pabOTOATENs, a TAKKE TAET OIEHKY COOTBETCTBUS
NeAarornyeckoro paboTHHUKA KBaJU(UKAIMOHHBIM TPEOOBAaHUSAM MO 3aHUMAEMOMN
JOJKHOCTH.

6.4.2. OGcyxaeHue npodeccuoHaIbHbIX U JIUYHOCTHBIX Ka4eCTB paOOTHHKA
NPUMEHUTENBHO K €ro JIOJDKHOCTHBIM OOSI3aHHOCTSM W TOJIHOMOYMSIM JIOJKHO
OBITh OOBEKTUBHBIM U JJOOPOKETATEIHHBIM.

6.4.3. Ormenka JeSITEIbHOCTH PpaOOTHHUKA OCHOBBIBAETCS Ha  €ro
COOTBETCTBUM KBATH(PUKALMOHHBIM TPEOOBAHUSAM [0 3aHUMAEMOUN JOJKHOCTH,
OTPEICTICHUH €ro Y4acTHsl B pEUICHUU MTOCTaBICHHBIX Mepe/l OpraHu3anuei 3aiad,



CIOKHOCTH  BBITIOJNHSEMOW WM  paboThl, €€ pe3yJbTaTUBHOCTH, WTOTHU
coOeceoBaHus, MPOBEJIEHUE OTKPHITOTO ypoka wiu Meponpustus. [Ipu 3tom
JOJDKHBI YYUTHIBATHCA MpOodecCuOHaIbHbIe 3HAHUS NEJaroruueckoro paboTHHUKA,
OTIBIT PabOTHI, MOBBIIICHUE KBATU(UKAIIMU U TIEPETIOArOTOBKA.

6.4.4. UneHnl aTrTecTallMOHHONW KOMMCCHHM TPU HEOOXOAUMOCTH BIIPaBE
3a/1aBaTh I€IaroruyeckoMy paOOTHHKY BOIPOCHI, CBSA3aHHBIE C BBINOJHEHUEM
JOJKHOCTHBIX 00S13aHHOCTEH.

6.4.5. Cekperapp aTTeCTallMOHHON KOMHCCHH BEIET MPOTOKOJ 3aceIaHus
aTTECTAIlMOHHONW KOMHUCCHU (Jajiee — TPOTOKOJ), B KOTOPOM (PHUKCHUPYET ee
pelIeHUs U pe3yJIbTaThl ToJ0coBaHus. [IpoToKoI noAnuCkIBaeTCA IpeaceaaTeseM,
3aMEeCTUTEIIEM peceaaTeNsl, CEKpeTapeM U YJIE€HAMH aTTECTAllMOHHOW KOMHUCCHH,
MPUCYTCTBOBABIIMMH Ha 3aCeaHUM, U XPaHUTCS y paboToaaTes.

6.5. Ilopsmok IpUHSTHS pElIeHn aTTECTAIMOHHOW KOMHCCHEH.

6.5.1. Ilo pe3ynbTaTam arTrecTalMd MEJArOTHYECKOro  pabOTHHUKA
aTTECTAllMOHHAS! KOMHUCCHS IPUHUMAET OJIHO U3 CJIEAYIOIINX PEIICHUN:

- COOTBETCTBYET 3aHMMAEMOMl JIOJDKHOCTH (YyKa3bIBaeTCsl JIOJHKHOCTH
paboTHUKA);

- COOTBETCTBYET 3aHMMaeMOW JOJDKHOCTH (yKa3bIBaeTCsl JIOKHOCTh
paboTHUKA) TpPHU YCIOBUM MPOXOXKACHHUS MPOGECCHOHAIBHOW MEePEenoroTOBKH
WJTU TIOBBIIIIEHUS KBATU(PUKALINY;

- HE COOTBETCTBYET 3aHMMAEMON JIOJKHOCTH (YKa3bIBa€TCS JIOJHKHOCTh
paboTHUKA).

6.5.2. Pemenune arrecTalliOHHOW KOMHCCHEH MPUHUMAETCS B OTCYTCTBUE
aTTECTyeMOr0  TEJaroruyeckoro  pabOTHHKAa  OTKPBITHIM  TOJIOCOBAaHUEM
OOJBIIMHCTBOM  TOJIOCOB  MPUCYTCTBYIOIIMX  HA  3aceJaHUd  HICHOB
aTTECTAllMOHHON KOMHUCCHH.

6.5.3. IIpu paBHOM KOJIMYECTBE TOJIOCOB WICHOB aTTECTAIIMOHHON KOMUCCHU
CUMTAETCS, 4YTO TEJAaroriyeckuii pabOTHUK COOTBETCTBYET 3aHMMaeMOU
JOJDKHOCTH.

6.5.4. Ilpu mnpoOXOXACHUM aTTECTAIMHd TEIarOTHYECKUid pPaOOTHHK,
SIBJISTFOILIMICSL YJICGHOM aTTECTAllMOHHOM KOMHCCHH, HE Y4YacTBYET B T'OJIOCOBAHUU
110 CBOEH KaHAUIAType.

6.5.5. PesynbraTsl aTTeCTaluH IIETarOTHYECKOT0 paboTHUKA,
HEIMOCPEACTBEHHO MPUCYTCTBYIOIIETO HA 3aCEJaHUU aTTECTALMOHHON KOMHUCCHH,
COOONIAIOTCS €My MOCIe TI0/IBEICHUSI UTOTOB T'OJIOCOBAHUSI.

6.5.6. [legarorndeckuii pabOTHUK 3HAKOMUTCS O] POCIHUCH C pe3yJbTaTaMu
aTTecTaluu, oPOpMICHHBIMUA TPOTOKOJIOM.

6.6. Beimrcka u3 npotokorna.

6.6.1. Ha xaxnoro nemarormuyeckoro pabOTHUKA, MPOIIEIIETO aTTECTAIUIO,
COCTaBJIAETCS BBINIACKA W3 IPOTOKOJIA, KOTOpas MOMANKCHIBAETCA CEKpPETapeM
aTTECTAIMIOHHOW KOMHUCCUU U COJEPKHUT CIEAYIOIIHUE CBeAeHUs: (haMUIIUI0, UMS,
OTYECTBO AaTTECTYEMOI'0, HANMEHOBAHHWE €T0 JOJDKHOCTH, JaTy IPOBEICHUSA
3acejaHus aTTECTALIMOHHOW KOMMCCHUU, PE3YyJIbTaThl TOJIOCOBAHUS NPU NMPUHATHH
peLIEHHUs.

6.6.2. ATTecToBaHHbI PAOOTHUK 3HAKOMUTCSI C BBIMMCKOW M3 MPOTOKOJIA



MIOJT PACTIUCKY.

6.6.3. Beimucka u3 mpoToKoJia U MpeCcTaBiIeHue paboToaaTesss XpaHsITcs B
JMYHOM JIeJI€ MeIarornyeckoro paboTHUKA.

6.7. Pemienusi, npuHUMaeMble PYKOBOJUTEIEM OpraHU3allUu.

6.7.1. Pe3ynpTaThl arTecTanni pabOTHUKA MPEACTABISIIOTCS PYKOBOJUTEIIO
OpraHu3alMK HE MO3/HEE YEM Yepe3 TPH JHs MOCIe €€ MPOBEICHUS.

6.7.2. B ciyJae MIPU3HAHUS MeIarOrM4eCcKOro paboTHUKA
COOTBETCTBYIOIIUM 3aHUMAEMON JIOJDKHOCTH TPU  YCIOBUU  TPOXOXKICHUS
npoeCCHOHAILHON  MEPeNOoATOTOBKA  WJIM  TOBBIIMICHUS  KBaM(HUKAIAN
paboTomarens TPUHUMAET MEpPbl K HAMpPAaBJICHUIO €r0 Ha MPOQPECCHOHAIBHYIO
MIEPETOITOTOBKY WIJIM MOBBIIICHNE KBATU(PUKAIIUKA B CPOK HE TIO3HEE OJTHOTO Toja
MOCJIC TIPUHSATHUS ATTECTAIMOHHOW KOMHCCHEW COOTBETCTBYIOIIETO PEIICHMUS.

6.7.3. Ilo 3aBepuieHnt0 OOYYECHUS MMEIATOTUIECKUNA PAaOOTHUK TPEICTABIISCT
B aTTECTAIMOHHYIO KOMHCCHIO OTYET 00 OCBOEGHUU MPOrpaMM MpodheCcCHOHATHLHON
MIEPETIOITOTOBKY MJIH TTOBBIIICHHSI KBATU(DUKAITUH.

6.7.4. B cnyyae mpu3HaHUS MEJArOTHYECKOT0 pabOTHUKA MO pe3yJbTaTaM
aTTeCTallid  HECOOTBETCTBYIOIIMM  3aHUMAeMOW  JIOJDKHOCTH — BCJIENICTBHE
HEJOCTaTOYHOW KBaTM(PUKAIMK TPYJAOBOH JOTOBOPp C HHUM MOXET OBITh
pPacTOpPTHYT B COOTBETCTBUHU C MyHKTOM 3 4acTu 1 crateu 81 TpymoBoro komekca
Poccutickont ®@enepanuu. YBOJBHEHHUE IO JAaHHOMY OCHOBAaHMIO JIOIYCKaeTCH,
€CJIM HEBO3MOXHO TIEPEBECTH MEJArOruH4ecKoro paboTHHKA C €ro MUCHhMEHHOTO
corjacusi Ha JPYryl0 UMeEWIIylocs y paboromarens paboTy (Kak BaKaHTHYIO
JIOJDKHOCTh WJIM PaboTy, COOTBETCTBYIONIYIO KBalu(dUKanuu pabOTHUKA, TaK U
BAKaHTHYI0 HIDKECTOSIIYI0 JIOJDKHOCTh WJIM HHUXKEOIUIAYuBaeMylo paboTy),
KOTOPYIO PaOOTHUK MOKET BBITIOJHATH C YYETOM €r0 COCTOSHUS 3/10POBbs (4acTh
3 cratbu 81 TpynoBoro koaekca Poccuiickoit @eaepanun).

6.8. PesynpraTel aTTecTanmmMyM  MeJAroruyecKkuii  pabOTHHK  BIIpaBe
o0ajloBaTh B CyJ€ B COOTBETCTBUM C 3aKOHOJATeIhCTBOM Poccuiickoi
denepanum.

6.9. IlomBeneHwre UTOTOB aTTECTAIIMU. ATTECTAIIMOHHAS KOMUCCHSI TOTOBUT
UTOTOBBIN OTYeT 1O (OpMe, YCTAaHOBJICHHOW 00pa30BaTEIBHBIM YUPEIKICHUCM.
[locne mnpoBeneHuss aTTeCTAllUM MEJArOTMUYECKUX  PaOOTHUKOB  M3JAETCA
pacniopspkeHrne (WJIM WMHOW aKT) OpraHu3alud, B KOTOPOM PacCMaTPHBAIOTCS
pe3yNbTaThl aTTECTALIMM, YTBEP)KIACTCS TUIAH MEPONPHUATUN, HANpPABJICHHBIX Ha
yiydiieHre 3QpGHEeKTUBHOCTH pabOThl MEAarornuyeckux pabOTHUKOB OpraHU3aIliH,
BBITIOJIHEHUE MPEJIOKEHUN paOOTHUKOB, TOCTYIUBIIUX B X0/ aTTECTAIUH.
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	1.7. Основными принципами аттестации являются коллегиальность, гласность, открытость, обеспечивающие объективное отношение к педагогическим работникам, недопустимость дискриминации при проведении аттестации.
	1.8. Аттестации не подлежат следующие педагогические работники:
	а) проработавшие в занимаемой должности менее двух лет в данной организации;
	б) беременные женщины;
	в) женщины, находящиеся в отпуске по беременности и родам;
	г) находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет;
	д) отсутствовавшие на рабочем месте более четырех месяцев в связи с заболеванием.
	Аттестация педагогических работников, предусмотренных подпунктами «в» и «г» пункта 1.8 данного Положения, возможна не ранее чем через два года после их выхода из указанных отпусков.
	2.Аттестационная комиссия
	Подготовка к аттестации

	5.1. Решение о проведении аттестации педагогических работников принимается работодателем. Работодатель издает соответствующий распорядительный акт, включающий в себя список работников, подлежащих аттестации, график проведения аттестации и доводит его ...
	5.2. В графике проведения аттестации указываются:
	5.3.2. В представлении работодателя должны содержаться следующие сведения о педагогическом работнике:
	ж) мотивированная всесторонняя и объективная оценка профессиональных, деловых качеств, результатов профессиональной деятельности на основе квалификационной характеристики по занимаемой должности и (или) профессиональных стандартов, в том числе в случа...
	5.3.3. Педагогический работник с представлением должен быть ознакомлен работодателем под роспись не позднее, чем за месяц до дня проведения аттестации. После ознакомления с представлением педагогический работник имеет право представить в аттестационну...
	5.3.4. При отказе педагогического работника от ознакомления с представлением работодателя составляется соответствующий акт, который подписывается работодателем и лицами, в присутствии которых составлен акт.
	Проведение аттестации

	6.2. В случае невозможности присутствия работника в день проведения аттестации на заседании аттестационной комиссии по уважительным причинам (болезнь, командировка и др.) в график аттестации вносятся соответствующие изменения.
	6.3. При неявке педагогического работника на заседание аттестационной комиссии без уважительной причины комиссия вправе провести аттестацию в его отсутствие.
	6.4.1. Аттестационная комиссия рассматривает сведения о педагогическом работнике, содержащиеся в представлении работодателя, заявление аттестуемого с соответствующим обоснованием в случае несогласия с представлением работодателя, а также дает оценку с...
	6.4.2. Обсуждение профессиональных и личностных качеств работника применительно к его должностным обязанностям и полномочиям должно быть объективным и доброжелательным.
	6.5. Порядок принятия решений аттестационной комиссией.

	6.5.1. По результатам аттестации педагогического работника аттестационная комиссия принимает одно из следующих решений:
	- соответствует занимаемой должности (указывается должность работника);
	- соответствует занимаемой должности (указывается должность работника) при условии прохождения профессиональной переподготовки или повышения квалификации;
	- не соответствует занимаемой должности (указывается должность работника).
	6.5.2. Решение аттестационной комиссией принимается в отсутствие аттестуемого педагогического работника открытым голосованием большинством голосов присутствующих на заседании членов аттестационной комиссии.
	6.5.3. При равном количестве голосов членов аттестационной комиссии считается, что педагогический работник соответствует занимаемой должности.
	6.5.4. При прохождении аттестации педагогический работник, являющийся членом аттестационной комиссии, не участвует в голосовании по своей кандидатуре.
	6.5.5. Результаты аттестации педагогического работника, непосредственно присутствующего на заседании аттестационной комиссии, сообщаются ему после подведения итогов голосования.
	6.6.3. Выписка из протокола и представление работодателя хранятся в личном деле педагогического работника.

	6.7.2. В случае признания педагогического работника соответствующим занимаемой должности при условии прохождения профессиональной переподготовки или повышения квалификации работодатель принимает меры к направлению его на профессиональную переподготовк...
	6.7.3. По завершению обучения педагогический работник представляет в аттестационную комиссию отчет об освоении программ профессиональной переподготовки или повышения квалификации.
	6.7.4. В случае признания педагогического работника по результатам аттестации несоответствующим занимаемой должности вследствие недостаточной квалификации трудовой договор с ним может быть расторгнут в соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 81 Трудов...
	6.8. Результаты аттестации педагогический работник вправе обжаловать в суде в соответствии с законодательством Российской Федерации.


