
 

 

 

 



6. Форма проведения самообследования - анализ деятельности ОУ. 

7. Для проведения самообследования создается рабочая группа, состав которой 

утверждается приказом директора школы. В состав группы включаются заместитель 

директора, руководители МО. Обязанности членов группы также утверждаются приказом 

директора. 

8. В процессе самообследования проводится оценка образовательной деятельности, 

системы управления организации, содержания и качества подготовки обучающихся, 

организации учебного процесса, востребованности выпускников, качества кадрового, 

учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-

технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, 

а также анализ показателей деятельности организации, подлежащей самообследованию, 

устанавливаемых федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 

функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере образования. 

9. Результаты самообследования организации оформляются в виде отчета, включающего 

аналитическую часть и результаты анализа показателей деятельности организации, 

подлежащей самообследованию. 

10. Отчет рассматривается на Управляющем совете, подписывается руководителем 

организации, заверяется печатью школы, предоставляется Учредителю и размещается на 

сайте школы. 

11. Срок размещения отчета о самообследовании на сайт школы - не позднее 20 апреля 

текущего года. 


